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Практическая работа №1
«Изучение и характеристика взаимосвязей, составляющих контура управления»
Общие сведения. Любая система управления включает в себя объект управления, субъект управления, между которыми формируются управляющие воздействия и обратная связь. Субъект и объект управления, объединенные управляющими воздействиями и обратной связью, образуют контур управления. На весь контур управления оказывает влияние внешняя среда.
Субъект управления – это орган систематически или по мере необходимости вырабатывающий управляющие воздействия (аппарат управления, центр управления, администрация, директор, пилот и др.)
Объект управления – это то, на что направлено управляющее воздействие (механизм, транспортное средство, трудовой коллектив, предприятие, и пр.)
Управляющие воздействия – это связь между субъектом управления и объектом управления, по которой передаются инструкции, правила, команды, распоряжения, принципы действия, направления и др.
Обратная связь - реакция объекта управления, на управляющие воздействия субъекта управления (проявляется в характеристиках и параметрах работы, функционирования или действия объекта управления).
Исходные данные: материалы собственных наблюдений.
Задание: приведите примеры контуров управления, выделив субъект управления, объект управления, управляющие воздействия и обратную связь.
Методические рекомендации. В тетради для практических работ составьте таблицу, как показано ниже. Приведите свои примеры систем, охарактеризуйте их, выделив объект, субъект управления и связи между ними.
Таблица 1 – Сводная характеристика составляющих контура управления)
	Пример контура управления
	Субъект управления
	Управляющие воздействия/обратная связь
	Объект управления

	1
	2
	3
	4

	Управление кораблем
	
	
	



Окончание таблицы 1
	1
	2
	3
	4

	Управление эмоциями
	
	
	

	Управление производством
	
	
	

	Управление финансами
	
	
	

	Управление коллективом
	
	
	

	Управление транспортным средством
	
	
	

	Управление перевозками
	
	
	

	Управление процессом
	
	
	

	Управление рисками
	
	
	

	Управление рынком
	
	
	

	Управление общественным мнением
	
	
	

	Управление дорожным движением
	
	
	

	Управление временем
	
	
	

	Управление расходами
	
	
	

	Управление транспортным потоком
	
	
	

	Управление ресурсами
	
	
	




Практическая работа №2
«Классификация систем по уровню и степени автоматизации»

Общие сведения. Различают автоматическое, автоматизированное и неавтоматизированное управление. Развитие кибернетики и научно-технический прогресс способствуют увеличению доли автоматических и автоматизированных систем с элементами автоматического управления.
При автоматическом управлении участие человека практически исключается. Подобные системы достаточно сложны и очень надежны.
В автоматизированных системах ключевые решения принимает человек, но какие-то из них реализуются в автоматическом режиме под его непосредственным контролем. Преобладание автоматизированных систем над автоматическими объясняется экономической целесообразностью первых и сложностью вторых.
Неавтоматизированное управление предполагает только участие человека. Очень редко встречаются системы только с одним способом управления, в большинстве случаев применяется комбинированный подход. 
Исходные данные: Материалы собственных наблюдений.
Задание: Приведите примеры и выполните характеристику различных систем по уровню и степени автоматизации. Результаты сведите в таблицу.
Методические рекомендации, примеры. Выберите самостоятельно 10 сфер экономической деятельности человека. В каждой из них найдите примеры автоматических и автоматизированных систем, укажите их сравнительную характеристику. Результаты поместите в таблицу.
Таблица 1 – Характеристика систем по уровню и степени автоматизации
	Отрасль, сфера деятельности
	Пример автоматической системы
	Пример автоматизированной системы
	Сравнительная характеристика систем

	1
	2
	3
	4

	Автомобилестроение
	
	
	




Окончание таблицы 1
	1
	2
	3
	4

	Клининг
	
	
	

	Судостроение
	
	
	

	Кулинария
	
	
	

	Автомобильные перевозки
	
	
	

	Почта
	
	
	

	Служба доставки
	
	
	

	Дорожное движение
	
	
	

	Энергетика
	
	
	

	Библиотечное дело
	
	
	

	Городской транспорт
	
	
	




Практическая работа № 3
«Характеристика систем»

Общие сведения: Обобщенная классификация и краткая характеристика систем приведена на рисунке 1.
[image: ]
Рисунок 1 – Классификация систем
Исходные данные: Материалы собственных наблюдений.
Задание: Найдите примеры систем различного вида, опишите их и выполните краткую характеристику.
Методические рекомендации: Для каждого вида системы подберите несколько примеров. Результаты внесите в таблицу 1.
Выполните классификацию приведенных примеров систем по положению, определив подсистемы и надсистемы (таблица 2).
Таблица 1 – Сводная характеристика систем
	Вид системы
	Примеры
	Примечание

	1
	2
	3

	Естественные
	
	




Окончание таблицы 1
	1
	2
	3

	Искусственные
	
	

	Надсистема
	
	

	Система
	
	

	Подсистема
	
	

	Изолированные
	
	

	Закрытые
	
	

	Открытые
	
	

	Общественные
	
	

	Абстрактные
	
	

	Детерминированные
	
	

	Стохастические
	
	

	Адаптивные
	
	

	Жесткие
	
	

	Замкнутые
	
	

	Разомкнутые
	
	



Таблица 2 – Характеристика положения систем
	Тип/вид системы
	Надсистема
	Система
	Подсистема

	
	Примеры

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	




Практическая работа № 4
«Свойства систем»

Общие сведения. Различают следующие свойства систем: целостность, структурность, множественность описания, декомпозиция.
Исходные данные: Произвольная система по материалам собственных наблюдений.
Задание: Выполнить характеристику системы согласно клише, указанных в методических рекомендациях.
Методические рекомендации:
- выбрать систему;
- выполнить описательную характеристику системы;
- сделать декомпозицию системы;
- привести структуру системы, представив ее в графическом виде.
Существует  много способов декомпозиции систем (разделение системы на подсистемы, множества элементов и неделимых элементов). Выбирать следует тот, при котором внутренние связи будут значительны, а внешние – незначительны.
Способов описания систем несколько. Выбирать следует доступный исполнителю или наиболее предпочтительный.
Структура – это совокупность элементов и связей между ними, которые определяют организацию объекта как целостной системы.
Пример:
1. Механическая ручка
2. Корпус ручки выполнен из пластмассы розового цвета. Стержень ручки выдвигается при нажатии на кнопку. Клипса (прижим) обломан.
Система состоит из: основного корпуса (две части, соединяемых резьбой),  пружины, стержня с чернилами, кнопки, металлического прижима. Стержень состоит из тонкой пластиковой трубки диаметром 1,5-2мм с металлическим наконечником, имеющим микроскопический шарик для регулировки подачи чернил. Система искусственная, механическая, детерминированная, замкнутая, неавтоматизированная.
[image: ]
Рисунок 1 – Структура системы в графическом виде

Практическая работа № 5
«Классификация и характеристика связей в системах»

Общие сведения. Различают жесткие, гибкие, главные, второстепенные, материальные, энергетические, информационные, последовательные, параллельные, обратные и комбинированные связи в системах.
Исходные данные: Материалы собственных наблюдений
Задание: Привести примеры и выполнить краткую характеристику связей в любых, выбранных самостоятельно, системах.
Методические рекомендации: Для каждого типа/вида связи привести пример из любой системы и дать краткую характеристику. Результаты внести в таблицу.
Таблица 1 – Характеристика связей в системах
	Вид/тип связи
	Пример системы
	Описание и характеристика связи

	1
	2
	3

	Жесткие
	
	




Окончание таблицы 1
	1
	2
	3

	Гибкие
	
	

	Главные
	
	

	Второстепенные
	
	

	Материальные
	
	

	Энергетические
	
	

	Информационные
	
	

	Последовательные
	
	

	Параллельные
	
	

	Обратные
	
	

	Комбинированные
	
	




Практическая работа №6
«Классификация и характеристика технических систем
по уровню и сложности»

Общие сведения. По сложности, технические системы делятся на четыре уровня (см. таблицу 1).
Таблица 1 – Классификация систем по уровню сложности
	Уровень сложности
	Техническая система
	Характеристика
	Пример

	I
	Конструктивный элемент, деталь машины
	Элементарная система, изготовленная без монтажных операций
	Винтовая пара, подшипник

	II
	Подгруппа, группа, узел, механизм
	Простая система, выполняющая несложную функцию
	Коробка передач

	III
	Машина, прибор, аппарат
	Система, состоящая из групп элементов и выполняющая определенную функцию
	Электродвигатель

	IV
	Установка, предприятие, промышленный комплекс
	Сложная система, состоящая из групп элементов, выполняющая ряд функций
	Технологическая линия, автотранспортное предприятие


Исходные данные: Материалы собственных наблюдений
Задание: Приведите примеры технических систем различного уровня сложности для нескольких отраслей экономики.
Методические рекомендации. Выберите произвольно отрасли экономики. Для выбранных отраслей найдите примеры технических систем каждого уровня сложности. Результаты оформите в виде таблицы (см. таблицу 2).
Таблица 2 – Примеры технических систем различного уровня сложности
	Отрасль экономики
	Назначение
	Уровень сложности
	Пример

	1
	2
	3
	4

	Энергетика
	Выработка энергии
	I
	

	
	
	II
	

	
	
	III
	

	
	
	IV
	




Окончание таблицы 2
	1
	2
	3
	4

	Металлургия
	Производство металла
	I
	

	
	
	II
	

	
	
	III
	

	
	
	IV
	

	Строительная промышленность
	Производство строительных материалов
	I
	

	
	
	II
	

	
	
	III
	

	
	
	IV
	

	Транспорт
	Перевозка людей и грузов
	I
	

	
	
	II
	

	
	
	III
	

	
	
	IV
	

	Медицина
	Диагностика, терапия
	I
	

	
	
	II
	

	
	
	III
	

	
	
	IV
	

	Типографское дело
	Книгопечатанье
	I
	

	
	
	II
	

	
	
	III
	

	
	
	IV
	

	Сельское хозяйство
	Производство сельхозпродукции
	I
	

	
	
	II
	

	
	
	III
	

	
	
	IV
	

	Образование
	
	I
	

	
	
	II
	

	
	
	III
	

	
	
	IV
	

	
	
	I
	

	
	
	II
	

	
	
	III
	

	
	
	IV
	

	
	
	I
	

	
	
	II
	

	
	
	III
	

	
	
	IV
	

	
	
	I
	

	
	
	II
	

	
	
	III
	

	
	
	IV
	

	
	
	I
	

	
	
	II
	

	
	
	III
	

	
	
	IV
	




Практическая работа №7
«Изучение организационно-штатной структуры предприятия»

Исходные данные: Материалы собственных наблюдений
Задание: Выполнить характеристику деятельности и структуры предприятия в сфере производства или в сфере услуг.
Методические рекомендации: Характеристику предприятия следует выполнять придерживаясь следующей последовательности:
- основание;
- назначение;
- сфера деятельности;
- производственные мощности;
- штат;
- показатели производственного цикла.
По доступной информации описать организационную структуру, выделив аппарат управления, производственные отделы, функции и прочее. Изобразить организационную структуру предприятия, определив ее тип.
Пример. «Ростсельмаш» (группа компаний, производитель сельскохозяйственной техники) основан в 1929 году. В настоящее время насчитывает 10 тыс. сотрудников. С момента основания, «Ростсельмаш» поставил своим клиентам в разные страны более 2,6 млн комбайнов.
Наибольшими полномочиями обладает генеральный директор, ключевыми функциями которого является осуществление руководства финансовой и хозяйственной деятельностью, обеспечение бесперебойного функционирования компанией, представление и защита ее интересов, мотивация и направление сотрудников на достижение поставленных целей. Каждому из заместителей директора подчиняются несколько отделов предприятия. Начальнику производственного отдела подчиняются руководители цехов предприятия. Представленная на рисунке 1 схема имеет упрощенный вид. В действительности она более распространена и разветвлена. Практически каждое подразделение имеет еще несколько ветвей соподчиненных.
[image: ]
Рисунок 1 – Организационная структура

Практическая работа № 8
«Моделирование технической системы I-го уровня сложности»

Общие сведения. Различают описательные, графические, геометрические, физические модели (рисунки 1-4). Описательные модели – словесное описание объекта или системы. Графические модели – изображение внешнего вида объекта на чертеже. Геометрические модели – изображение (абрис, рисунок) внешнего вида объекта с учетом особенностей и относительных размеров. Физическая модель предполагает наличие макета системы или объекта.
Исходные данные: материалы собственных наблюдений, объект по выбору.
Задание: Выполнить описательную, графическую и физическую модель объекта
Методические рекомендации. Описательную модель составить произвольно объемом не менее 50 слов. Геометрическую модель представить в виде рисунка. Графическую изобразить в виде чертежа в масштабе по натуральным размерам. Физическую модель (макет) выполнить из бумаги, предварительно подготовив развертку.
Принадлежности: листы бумаги (А4), линейка, карандаш, ножницы.
[image: ]
Рисунок 1 - Графическая модель (автор – В.А. Панькин)
[image: ]
Рисунок 2 - Геометрическая модель (автор – В.А. Панькин)


[image: ]
[image: ]
Рисунок 3 - Физическая модель (макет).
[bookmark: _GoBack]Авторы – Е.В. Золотарева, А.Ю. Голубева
[image: ]
Рисунок 4 - Развертка макета из бумаги
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